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Tres¢ raportu:
Zarzad ,Bowim” S.A. (dalej: ,Spétka”) informuje, ze w dniu 20 czerwca 2017 roku podjat
uchwate o przyjeciu polityki dywidendowe;.

Przyjeta polityka zaktada, ze Zarzad Spétki, rekomendujgc podziat zysku za kolejne lata
obrotowe, bedzie przedktadat Radzie Nadzorczej i Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu
propozycje wypfaty z rocznego zysku netto wypracowanego przez Spotke w danym roku
obrotowym dywidendy w kwocie od 5% do 15% zysku netto Bowim za dany rok obrotowy.

Dywidenda bedzie wyptacana corocznie, po zatwierdzeniu przez Zwyczajne Walne
Zgromadzenie sprawozdania finansowego Spoftki. Kazdorazowo, przy ostatecznym ustalaniu
wartosci dywidendy, ktéra bedzie rekomendowana Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu,
Zarzad bedzie uwzgledniat miedzy innymi nastepujgce istotne czynniki:

e osiggniety przez Spétke zysk netto;

e potrzeby inwestycyjne wynikajgce z realizacji strategii Grupy Kapitatowej;

e potrzeby ptynnosciowe Grupy, ktére uzaleznione bedg od aktualnych i oczekiwanych

warunkéw rynkowych, wysokosci zobowigzan z tytutu biezgcej dziatalnosci i obstugi

zadtuzenia, oraz optymalizacje struktury finansowania dziatalnosci Grupy.

W zaleznosci od wskazanych powyzej istotnych czynnikéw, rekomendacja Zarzadu moze byé
w poszczegolnych latach odmienna od zaktadanej w niniejszej polityce dywidendowe;j.
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