
Polityka dywidendowa 

W dniu 20 czerwca 2017 r. Zarząd BOWIM S.A. podjął uchwałę w sprawie przyjęcia zasad "Polityki 

dywidendowej". 

Przyjęta polityka zakłada, że Zarząd Spółki, rekomendując podział zysku za kolejne lata obrotowe, 

będzie przedkładał Radzie Nadzorczej i Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu propozycję wypłaty  

z rocznego zysku netto wypracowanego przez Spółkę w danym roku obrotowym dywidendy w kwocie 

od 5% do 15% zysku netto Bowim S.A. za dany rok obrotowy. 

Dywidenda będzie wypłacana corocznie, po zatwierdzeniu przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie 

sprawozdania finansowego Spółki. Każdorazowo, przy ostatecznym ustalaniu wartości dywidendy, 

która będzie rekomendowana Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu, Zarząd będzie uwzględniał 

między innymi następujące istotne czynniki: 

• Osiągnięty przez Spółkę zysk netto; 

• Potrzeby inwestycyjne wynikające z realizacji strategii Grupy Kapitałowej; 

• Potrzeby płynnościowe Grupy, które uzależnione będą od aktualnych i oczekiwanych 

warunków rynkowych, wysokości zobowiązań z tytułu bieżącej działalności i usługi zadłużenia, 

oraz optymalizację struktury finansowania działalności Grupy. 

W zależności od wskazanych powyżej istotnych czynników, rekomendacja Zarządu może być  

w poszczególnych latach odmienna od zakładanej w niniejszej polityce dywidendowej. 


