STRATEGIA PODATKOWA REALIZOWANA PRZEZ BOWIM S.A.
W ROKU PODATKOWYM 2020

Bowim S.A. (dalej: ,Spotka”) od poczatku swojej dziatalnosci traktuje nalezyte
wywiazywanie sie z obowiazkéw podatkowych jako jeden z kluczowych aspektow
prowadzenia biznesu w sposéb nastawiony na dtugofalowa maksymalizacje korzysci nie tylko
wtascicieli, kadry zarzadzajacej oraz zatogi, ale réwniez bezposredniego otoczenia
gospodarczego i spotecznego przedsiebiorstwa.

Niniejszy dokument zawiera opis strategii podatkowej Spotki realizowanej w roku
podatkowym 2020, podlegajacy publikacji zgodnie z wymogami art. 27c ustawy z dnia 15
lutego 1992 r. o podatku dochodowym od oséb prawnych (dalej: ,,Ustawa CIT”).

I. Stosowane przez Spotke procesy i procedury dotyczace zarzadzania wykonywaniem
obowigzkow wynikajacych z przepisow prawa podatkowego i zapewniajace ich
prawidtowe wykonanie

Dtugoterminowe cele podatkowe Spotki

Realizowana przez Spoétke strategia biznesowa obejmuje dziatanie w petni zgodne z
powszechnie obowiazujacymi przepisami prawa podatkowego i bilansowego - jest to jedyny
sposob realizacji obowiazkow podatkowych zapewniajacy dtugoterminowy, stabilny rozwoj
przedsiebiorstwa z korzyscia zaréwno dla jego wtascicieli, kadry zarzadzajacej i zatogi, jak
rowniez dla otoczenia gospodarczego i spotecznego.

Odpowiedzialno$¢ za przyjeta strategie podatkowa. Dokumenty okreslajace strategie
podatkowa

Zasady postepowania sktadajace sie na strategie podatkowa Spotki opisane zostaty w szeregu
dokumentow przyjetych w drodze zarzadzen wydanych przez wtasciwego Wiceprezesa Spotki
odpowiedzialnego w strukturze organizacyjnej Spoétki za bezposredni nadzér nad
nastepujacymi komdrkami organizacyjnymi: Dziat Ksiegowy, Dziat Finansow, Ubezpieczen i
Windykacji (dalej: ,,Odpowiedzialny Cztonek Zarzadu”).

Mowa tu o nastepujacych zarzadzeniach:

1) Zarzadzenie z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie wprowadzenia polityki podatkowej w
Bowim S.A. (dalej: ,,Polityka Podatkowa”),

2) Zarzadzenie w sprawie kontroli zewnetrznych dowoddéw ksiegowych z dnia 26
wrzesnia 2008 r.,

3) Zarzadzenie w sprawie obiegu faktur z dnia 28 pazdziernika 2011 r. zmienione
aneksem z dnia 1 czerwca 2012 r.,

4) Zarzadzenie z dnia 20 grudnia 2019 r. w sprawie zmian w dokumentowaniu WDT od
2020 r.

5) Zarzadzenie w sprawie zasad i ograniczen w zakresie limitu ptatnosci gotowkowych z
dnia 30 listopada 2018 r.,
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6) Zarzadzenie z dnia 27 wrzesnia 2019 r. w sprawie wdrozenia procedury postepowania
w sprawach raportowania schematow podatkowych (dalej: ,,Procedura MDR”).

Oprécz wymienionych wyzej dokumentow Spotka stosuje powszechnie przyjete zasady
dochowania nalezytej starannosci w procesie weryfikacji kontrahentow dla potrzeb
transakcji opodatkowanych podatkiem od towardw i ustug, zgodnie z aktualnymi wytycznymi
Ministerstwa Finansow.

Elementy przyjetej strategii podatkowej Spotki wynikaja rowniez z innych wewnetrznych
zasad postepowania, w zakresie w jakim zasady te reguluja sposob wspotpracy z organami
podatkowymi:

1) Zarzadzenie z dnia 12 wrzesnia 2019 r. w sprawie wdrozenia procedury postepowania
na wypadek kontroli - przeszukania,

2) Zarzadzenie z dnia 9 lipca 2021 r. w sprawie wdrozenia Kodeksu Etyki w Bowim S.A.,
3) Zarzadzenie z dnia 9 lipca 2021 r. w sprawie wdrozenia Kodeksu Antykorupcyjnego w
Bowim S.A.
Podejscie do ryzyka podatkowego

Strategia podatkowa Spotki zaktada ograniczona tolerancje ryzyka podatkowego (,,apetyt”
na ryzyko).

W razie watpliwosci co do prawidtowego sposobu interpretacji przepisow podatkowych
Spotka preferuje ostrozny sposob dziatania, minimalizujacy mozliwos¢ naruszenia przepisow
i wystgpienia zalegtosci podatkowych, obcigzenia Spotki dodatkowymi zobowigzaniami
podatkowymi i odsetkami, czy natozenia na cztonkdéw kadry zarzadzajacej kar za
wykroczenia lub przestepstwa skarbowe.

Spétka z zasady wyklucza zaangazowanie w dziatania o charakterze agresywnej optymalizacji
podatkowej, w szczegolnosci tworzenie sztucznych konstrukcji w celu zmniejszenia ciezarow
podatkowych, niemajacych innego ekonomicznego uzasadnienia.

Strategia podatkowa Spotki zawiera szereg mechanizmoéw organizacyjnych majacych na celu
mozliwa eliminacje ryzyk podatkowych, to jest:

a) okreslenie zasad podziatu zakresow odpowiedzialnosci za zadania zwiagzane z
rozliczeniami podatkowymi,

b) okreslenie zasad kontroli i obiegu dokumentow finansowych,
c) okreslenie zasad dokonywania ptatnosci gotowkowych,

d) stosowanie ogolnie akceptowanych zasad weryfikacji uczestnikow transakcji
opodatkowanych podatkiem od towardw i ustug,

e) okreslenie zasad dokumentowania wewnatrzwspolnotowych dostaw towaréw na
potrzeby stosowania 0% stawki podatku VAT,

f) okreslenie zasad klasyfikacji ryzyk podatkowych,

g) okreslenie zasad wspotpracy z zewnetrznymi doradcami podatkowymi,
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h) okreslenie zasad podejmowania decyzji w istotnych kwestiach podatkowych,

i) zapewnienie wsrod pracownikow odpowiedzialnych za rozliczenia podatkowe
najlepszego stanu wiedzy na temat aktualnych przepisoéw i praktyki orzeczniczej
zwiazanej z obowigzkami podatkowymi,

j) okreslenie zasad komunikacji wewnatrz Spétki dotyczacej identyfikowanych ryzyk,
nieprawidtowosci, czy obowiazkéow w zakresie przekazania informacji o schematach
podatkowych,

k) wprowadzenie fakultatywnej, wewnetrznej procedury dotyczacej przekazywania
informacji o schematach podatkowych,

) dokumentowanie istotnych decyzji dotyczacych obowiazkéow podatkowych,

m) okreslenie zasad komunikacji z organami podatkowymi oraz procedur majacych na
celu przeciwdziatanie korupcji.

Okreslenie obszarow odpowiedzialnosci

Przyjeta przez Spotke Polityka Podatkowa w jasny sposéb okresla krag osob
odpowiedzialnych za poszczegélne obszary dziatalnosci Spoétki zwiazane z rozliczeniami
podatkowymi.

Zasadnicza czes¢ prac zwiazanych z realizacja obowiazkdéw wynikajacych z przepisow prawa
podatkowego wykonywana jest przez pracownikow:

e Dziatu Kadr i Ptac (nadzorowanych przez Kierownika Dziatu Kadr i Ptac) - w zakresie
rozliczen podatku dochodowego od osob fizycznych oraz

e Dziatu Ksiegowego (nadzorowanych przez Gtownego Ksiegowego, wspieranego przez
Zastepce Gtownego Ksiegowego) - w zakresie podatkéw pozostatych.

Oprécz pracownikow Dziatu Ksiegowego oraz Dziatu Kadr i ptac postanowienia Polityki
Podatkowej adresowane sg rowniez w odpowiednim zakresie do pracownikéw Dziatu
Zakupow i Dziatu Sprzedazy. Polityka Podatkowa okresla pracownikéw odpowiedzialnych za
prawidtowa klasyfikacje towarow do Polskiej Klasyfikacji Towardéw i Ustug oraz
Nomenklatury Scalonej (CN), jak réwniez informowanie pracownikéw Dziatu Ksiegowego o
szczegbtach wybranych transakcji transgranicznych oraz zwiazanych z wykorzystaniem
magazynow konsygnacyjnych.

Pozostali pracownicy Spoétki objeci sa wewnetrznymi procedurami zwiazanymi z
rozliczeniami podatkowymi w ograniczonym zakresie - dotyczy to wszystkich pracownikéw
wykonujacych zadania wymagajace zastosowania postanowien Zarzadzenia w sprawie
kontroli zewnetrznych dowodow ksiegowych, Zarzadzenia w sprawie obiegu faktur,
Zarzadzenia w sprawie zasad i ograniczen w zakresie limitu ptatnosci gotéwkowych oraz
Procedury MDR.

Zaangazowanie Zarzadu w proces decyzyjny zwigzany z planowaniem podatkowym
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Cztonkowie Zarzadu Spotki nie uczestnicza bezposrednio w procesach zwiazanych z
rozliczeniami podatkowymi Spotki z wyjatkiem sytuacji o duzym znaczeniu gospodarczym
lub niestandardowych, w szczegoélnosci zgodnie z Polityka Podatkowa oraz Procedura MDR:

Cztonkowie Zarzadu Spotki zobowiazani sa do zasiegniecia opinii Gtownego
Ksiegowego w zakresie skutkow podatkowych podejmowanych decyzji biznesowych
w zakresie transakcji nowego rodzaju lub innego rodzaju zdarzen niestandardowych,

W przypadku wystapienia istotnego ryzyka podatkowego Gtéwny Ksiegowy
zobowiazany jest do konsultowania z Odpowiedzialnym Cztonkiem Zarzadu kwestii
zasadnosci pozyskania opinii zewnetrznego doradcy podatkowego,

Odpowiedzialny Cztonek Zarzadu moze otrzymywac¢ od Gtownego Ksiegowego
informacje na temat =zagadnien podatkowych sygnalizowanych Gtéwnemu
Ksiegowemu przez pracownikow Spoétki wymagajacych konsultacji lub pozyskania
opinii zewnetrznego doradcy podatkowego,

Zwrocenie sie przez Spotke z wnioskiem o wydanie indywidualnej interpretacji
przepisow prawa podatkowego wymaga akceptacji wszystkich Cztonkéow Zarzadu
Spotki,

Projekt wniosku o wydanie interpretacji indywidualnej wymaga akceptacji
Odpowiedzialnego Cztonka Zarzadu,

Zgoda Odpowiedzialnego Cztonka Zarzadu wymagana jest dla udzielenia
petnomocnictwa zewnetrznemu doradcy podatkowemu do ztozenia wniosku o
wydanie interpretacji indywidualnej prawa podatkowego i reprezentowania Spotki w
postepowaniach, w tym sadowych, z tym zwigzanych,

Co najmniej jeden Cztonek Zarzadu Spoétki musi wchodzi¢ w sktad Komitetu
Decyzyjnego, ktory moze lub powinien (w zaleznosci od wielkosci ryzyka) zostac
powotany w celu rozwiazania problemu rodzacego wysokie ryzyko podatkowe dla
Spotki,

Zaangazowanie sie Spotki w spor prawny z organem podatkowym, w tym przed sadami
administracyjnymi, wymaga decyzji podjetej w formie uchwaty Zarzadu,

Zlecenie zewnetrznemu doradcy podatkowemu wykonania przegladu podatkowego
wymaga decyzji co najmniej jednego Cztonka Zarzadu,

Odpowiedzialny Cztonek Zarzadu odpowiada za akceptacje planu szkolen
pracowniczych dotyczacych w szczegoélnosci obszarow podatkéw i rachunkowosci,

Odpowiedzialny Cztonek Zarzadu zatwierdza projekty zawiadomien, o ktorych mowa
w art. 16 ustawy Kodeks karny skarbowy (,,czynny zal”), sktadanych w zwiazku z
ewentualnymi nieprawidtowosciami w rozliczeniach podatkowych Spotki, oraz wyraza
zgode na ztozenie korekt deklaracji podatkowych,

Cztonek Zarzadu podejmuje decyzje w przedmiocie akceptacji budzacych
watpliwosci wtasciwego Kierownika Dziatu faktur zakupowych,
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e Odpowiedzialny Cztonek Zarzadu rozstrzyga spory kompetencyjne miedzy
pracownikami Spotki odpowiedzialnymi za realizacje obowiazkow zwigzanych z
przekazywaniem informacji o schematach podatkowych,

o Odpowiedzialny Cztonek Zarzadu podejmuje decyzje w przedmiocie zwolnienia
promotora schematu podatkowego z obowiazku zachowania tajemnicy zawodowej,

e (Cztonkowie Zarzadu obowiazani sa do informowania wskazanych w Procedurze MDR
pracownikow o planowanych lub podjetych dziataniach mogacych spowodowad
obowiazki zwigzane z przekazywaniem informacji o schematach podatkowych, oraz
konsultowania z nimi watpliwosci dotyczacych tych obowiazkdw,

e Odpowiedzialny Cztonek Zarzadu otrzymuje i analizuje przypadki naruszenia
przepisow Procedury MDR,

e Cztonkowie Zarzadu wykonuja okreslone przepisami prawa oraz Procedury MDR
obowiazki zwigzane z przekazywaniem przez Spotke Szefowi Krajowej Administracji
Skarbowej informacji o schematach podatkowych,

e (Cztonkowie Zarzadu podejmuja decyzje w przedmiocie aktualizacji Procedury MDR i
szkolen pracowniczych na ten temat.

Zasady kontroli i obiegu dokumentéw finansowych

Spétka wdrozyta procedury kontroli i obiegu dokumentow finansowych, majace na celu
zapewnienie kompletnosci i rzetelnosci prowadzonej ewidencji ksiegowej i podatkowej.

Zarzadzenie w sprawie kontroli zewnetrznych dowodow ksiegowych z dnia 26 wrzesnia 2008
r. zawiera adresowane do pracownikow Dziatu Zakupow oraz Gtéwnego Ksiegowego
szczegbtowe wytyczne dotyczace kontroli merytorycznej i formalnej zewnetrznych dowodow
ksiegowych, w szczegolnosci faktur dokumentujacych import, wewnatrzwspolnotowe
nabycie towarow, ustugi transportowe, dostawy krajowe towaréw oraz import ustug.

Zarzadzenie w sprawie obiegu faktur z dnia 28 pazdziernika 2011 r. zmienione aneksem z
dnia 1 czerwca 2012 r. okresla zasady obiegu faktur zakupowych w Spotce trafiajacych do
sekretariatu, celem prawidtowego ich opisania przez wtasciwe merytorycznie dziaty Spotki
odpowiedzialne za poszczegdlne rodzaje zakupdw, na potrzeby prawidtowego ujecia
ksiegowego udokumentowanych nimi zdarzen gospodarczych.

Zasady dokonywania ptatnosci gotowkowych

Z uwagi na obowiazujace regulacje ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcow
oraz przepisy ustaw o podatku dochodowym od oséb prawnych i podatku od towarow i ustug,
moca Zarzadzenia w sprawie zasad i ograniczen w zakresie limitu ptatnosci gotowkowych z
dnia 30 listopada 2018 r. wdrozono szczegotowe zasady dokonywania ptatnosci gotowkowych
za nabywane przez Spoétke towary i ustugi.
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Przyjeta procedura wprowadza bezwzgledny zakaz dokonywania ptatnosci gotowkowych w
ramach transakcji o wartosci przekraczajacej kwote 15.000 ztotych, jak rowniez wprowadza
dla pracownikow Spotki wytyczne w zakresie sposobu identyfikacji jednorazowej wartosci
transakcji.

»,Nalezyta starannos$¢” w transakcjach opodatkowanych VAT

Spétka stosuje powszechnie przyjete zasady dochowania nalezytej starannosci w procesie
weryfikacji kontrahentow dla potrzeb transakcji opodatkowanych podatkiem od towardw i
ustug, zgodnie z aktualnymi wytycznymi Ministerstwa Finansow.

W szczegolnosci Spotka w procesie weryfikacji kontrahentow opiera sie na wskazowkach
zawartych w Metodyce w zakresie oceny dochowania nalezytej starannosci przez nabywcow
towarow w transakcjach krajowych.

Okreslenie zasad dokumentowania wewnatrzwspoélnotowych dostaw towaréw na
potrzeby stosowania 0% stawki podatku VAT

Przyjete w Spotce Zarzadzenie z dnia 20 grudnia 2019 r. w sprawie zmian w dokumentowaniu
WDT od 2020 r. zawiera wytyczne dla pracownikow w zakresie obowiazujacych standardow
dokumentowania wywozu towardéw w ramach dokonywania wewnatrzwspolnotowych dostaw
towarow w przypadkach, gdy transport towarow organizuje Spotka, oraz gdy transport
organizowany jest przez nabywce.

Zasady klasyfikacji ryzyk podatkowych

Przyjeta przez Spotke Polityka Podatkowa zawiera kwotowe kryterium wyroznienia niskiego
oraz wysokiego ryzyka podatkowego.

W zaleznosci od sposobu zakwalifikowania danego ryzyka, Spétka przyjmuje odmienne
sposoby dziatania nakierowanego na jego minimalizacje. W szczegolnosci Polityka
Podatkowa przewiduje w tym zakresie odrebne zasady pozyskiwania opinii zewnetrznych
doradcow podatkowych.

Niezaleznie od sposobu kwalifikacji ryzyka podatkowego Spotka zgodnie z Polityka
Podatkowa dokonuje w sposob ,zachowawczy” rozliczen podatkowych w sytuacji
oczekiwania na wydanie indywidualnej interpretacji podatkowej.

Wspotpraca z zewnetrznymi doradcami

Przyjeta przez Spotke Polityka Podatkowa okresla zasady wspotpracy z zewnetrznymi
doradcami podatkowymi, w szczegdlnosci okresla przestanki fakultatywnego oraz
obligatoryjnego pozyskania opinii zewnetrznego doradcy.

W Polityce Podatkowej przewidziano rowniez mozliwos¢ zlecenia przeprowadzenia
przegladu (audytu) podatkowego przez zewnetrznego doradce.
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Zasady wspotpracy z zewnetrznymi doradcami prawnymi i podatkowymi w kontekscie
obowiazkow informowania Szefa Krajowej Informacji Skarbowej o schematach podatkowych
uszczegOtowione zostaty w przyjetej przez Spotke Procedurze MDR.

Podejmowanie decyzji w sprawach podatkowych

Przyjeta przez Spoétke Polityka Podatkowa okresla szereg zasad oraz osoby kompetentne w
zakresie podejmowania decyzji w sprawach zwigzanych z obowiazkami podatkowymi.

Mowa tu o zasadach dotyczacych:

e pozyskiwania opinii zewnetrznych doradcow podatkowych,
e sktadania wnioskow o wydanie indywidualnych interpretacji podatkowych,

e zaangazowania sie Spotki w spory z organami podatkowymi, w tym przed sadami
administracyjnymi,

e okreslania przypadkow fakultatywnego lub obligatoryjnego powotywania Komitetu
Decyzyjnego dla potrzeb rozwazenia zagadnien podatkowych wiazacych sie dla Spotki
z istotnym ryzykiem,

e sktadania zawiadomien na podstawie art. 16 ustawy Kodeks karny skarbowy (,,czynny
zal”) oraz prawnie skutecznych korekt deklaracji podatkowych.

Dodatkowo zasady podejmowania niektérych decyzji zwigzanych z obowigzkami
przekazywania informacji o schematach podatkowych okreslono w Procedurze MDR.

Swiadomos¢ podatkowa i zarzadzanie wiedza podatkowa

Zgodnie z przyjeta przez Spotke Polityka Podatkowa, pracownicy Dziatow Ksiegowego oraz
Kadr i Ptac zobowigzani sa do biezacego monitorowania zmian w przepisach prawa
podatkowego oraz $ledzenia praktyki organdéw podatkowych w zakresie obowigzkéw
zwiazanych z rozliczanymi w ramach tych dziatéw podatkami.

Utrzymaniu odpowiedniego stanu wiedzy podatkowej wsrod odpowiedzialnych za rozliczenia
podatkowe Spotki pracownikow stuza cykliczne szkolenia, dotyczace w szczegoblnosci zmian
w przepisach podatkowych i dotyczacych rachunkowosci.

Plan szkolen przygotowywany jest przez Gtownego Ksiegowego i akceptowany przez
Odpowiedzialnego Cztonka Zarzadu.

W przypadku zaplanowanego szkolenia pracownik moze nie uczestniczy¢ w nim wytacznie za
zgoda bezposredniego przetozonego, tylko w nagtych wypadkach i z waznych powodow
(choroba, zdarzenia losowe, itp.).

W zwiazku z przyjeciem przez Spotke Procedury MDR cztonkowie kluczowej kadry odbyli
szkolenie wstepne dotyczace tematyki przekazywania informacji o schematach

podatkowych. W procedurze przewidziano mozliwos¢ przeprowadzenia szkolen
uzupetniajacych w przypadku istotnych zmian przepisow dotyczacych tej tematyki.
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Kontrola wewnetrzna i sygnalizacja

Spétka w ramach wdrozonych procedur antykorupcyjnych (Kodeks Antykorupcyjny, Kodeks
Etyki) wdrozyta mechanizm sygnalizacji nieprawidtowosci oraz ochrony sygnalistow.

Przyjete zasady dotyczace sygnalizacji nieprawidtowosci dotycza nie tylko przypadkow
korupcji, ale takze wszelkich innych nieprawidtowosci zwiazanych z funkcjonowaniem
Spotki.

Przyjeta przez Spotke Polityka Podatkowa reguluje ponadto zasady przeprowadzania przez
Dziat Ksiegowy doraznej kontroli wewnetrznej w celu zidentyfikowania nieprawidtowosci
mogacych skutkowac pociagnieciem odpowiedzialnych oséb do odpowiedzialnosci
karnoskarbowej.

Zgodnie z postanowieniami Polityki Podatkowej wszyscy pracownicy Spétki zobowiazani
zostali do ograniczania ryzyka nieintencjonalnego udziatu Spétki w transakcjach zwiazanych
z wytudzeniem podatku VAT oraz obrotem towarami pochodzacymi z takich transakcji.

W przyjetej przez Spétke Procedurze MDR przewidziano ponadto mechanizm kontrolny
majacy na celu zapewnienie prawidtowego jej stosowania. Polega on na corocznej
weryfikacji prowadzonej dokumentacji dotyczacych realizacji obowiazkow z zakresu
przekazywania informacji o schematach podatkowych, oraz przeprowadzeniu wywiadu z
Dyrektorami Dziatow Spétki. W procedurze natozono réwniez na okreslone osoby obowiazki
sygnalizowania dostrzezonych naruszen procedury.

Procedura MDR

Spétka nie ma obowiazku wprowadzenia i stosowania wewnetrznej procedury w zakresie
przeciwdziatania niewywigzywaniu sie z obowigzku przekazywania informacji o schematach
podatkowych, o ktorej mowa w art. 86l ustawy Ordynacja podatkowa.

Niemniej jednak celem minimalizacji ryzyka uchybienia przez Spotke wywiazywania sie ze
wspomnianego obowiagzku, moca Zarzadzenia Wiceprezesa Zarzadu z dnia 27 wrzesnia 2019
r. taka procedure przyjeto.

Tresc¢ procedury dostosowana zostata do charakteru dziatalnosci gospodarczej Spotki, jej
struktury organizacyjnej oraz faktu, ze Spotka nie posiada statusu promotora w rozumieniu
wtasciwych przepisow Ordynacji podatkowej, ani nie zatrudnia promotorow.

Procedura MDR wskazuje osoby uprawnione do pozyskiwania ustug doradztwa podatkowego
i nadzorujace ze strony Spoétki proces swiadczenia takich ustug, minimalne standardy, ktore
spetnia¢c musi umowa z zewnetrznymi doradcami, jak rowniez sposob postepowania w
kontekscie obowiazkow przekazywania informacji o schematach podatkowych w zaleznosci
od przebiegu wspotpracy z doradca.

Procedura okresla réwniez sposob postepowania w zakresie samodzielnej identyfikacji
obowiazkow raportowania, w przypadkach braku wspotpracy z zewnetrznym doradca lub
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sytuacji ograniczonego zaufania do doradcy, a takze sposob realizacji obowiazkéw Spotki po
zidentyfikowaniu obowiazku raportowania.

Procedura okresla rowniez sposob dokumentowania zdarzen zwiazanych z raportowaniem,
w tym wzory prowadzonego w tym celu Rejestru Schematow.

Dokumentacja decyzji dotyczacych obowigzkéw podatkowych

Strategia podatkowa Spoétki zaktada urzeczywistnianie w najwyzszym mozliwym stopniu
zasad przejrzystosci i rozliczalnosci.

W tym celu Spotka zapewnia, by ksiegi rachunkowe oraz wszelkie ewidencje prowadzone dla
celéw podatkowych spetniaty aktualne wymogi ustaw podatkowych i aktow wykonawczych.

Ponadto Spotka prowadzi dokumentacje istotnych zdarzen, w tym proceséw decyzyjnych
zwiagzanych z wywiazywaniem sie z obowiazkow podatkowych. Mowa tu w szczegolnosci o:

e archiwizowaniu w formie papierowej lub elektronicznej wszystkich opinii
przedtozonych przez zewnetrznych doradcéw podatkowych,

e protokotowaniu posiedzen Komitetu Decyzyjnego powotywanego w celu
rozstrzygniecia zagadnien wiazacych sie dla Spotki z wysokim ryzykiem podatkowym,

e dokumentowaniu decyzji w przedmiocie zasadnosci zaangazowania sie Spotki w spor
z organami podatkowymi (pisemna uchwata Zarzadu przygotowana w oparciu o
pisemna opinie Gtownego Ksiegowego),

e prowadzeniu Rejestru Schematow podatkowych zgodnie ze wzorem okreslonym w
Procedurze MDR, jak rowniez dokumentacji procesu decyzyjnego zwiazanego z
identyfikacja obowiazkéow raportowania, w celu zapewnienia kazdorazowego
wykazania przez Spoétke zgodnosci jej dziatan z obowiazujacymi przepisami
regulujagcymi te problematyke.

Wszelkie polecenia stuzbowe dotyczace istotnych kwestii zwiazanych z wywiazywaniem sie
przez Spoétke z obowiazkow podatkowych wydawane sg przez Zarzad w formie pisemnej (w
tym elektronicznej).

Komunikacja i przeciwdziatanie korupcji

W komunikacji z organami administracji skarbowej Spotka przyjmuje zatozenie, ze ich
przedstawiciele dziataja w sposob transparentny, rzeczowy i z uwzglednieniem zasady
prowadzenia postepowan w sposob budzacy zaufanie do tychze organow.

Spoétka przyjmuje zasade przekazywania wszelkich informacji do organéw podatkowych w
sposob otwarty, wyczerpujacy i zrozumiaty celem wyeliminowania potencjalnych sporéw
podatkowych.

Celem wyeliminowania ryzyka wystepowania niepozadanych zjawisk korupcyjnych, réwniez
na tle wspotdziatania z organami administracji skarbowej, Spotka wprowadzita zgodne z

aktualnymi standardami zgodnosci procedury antykorupcyjne - Kodeks Etyki oraz Kodeks
Antykorupcyjny.
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Dobrowolne formy wspétpracy z organami Krajowej Administracji Skarbowej

Spétka nie realizowata w roku podatkowym dobrowolnych form wspoétpracy z administracja
skarbowa.

Il. Realizacja przez podatnika obowiazkéw podatkowych na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej z podziatem na podatki, ktorych dotycza

W roku podatkowym 2020 Spotka realizowata na terytorium Rzeczypospolitej obowiazki
podatkowe w zakresie:

a) podatku dochodowego od oséb prawnych,

b) podatku dochodowego od osob fizycznych (w charakterze ptatnika),
c) podatku od towaroéw i ustug,

d) podatku od nieruchomosci.

Spoétka ztozyta zeznanie podatkowe w podatku dochodowym od oséb prawnych za rok
podatkowy 2020 oraz rozliczyta nalezny podatek zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Indywidualne dane Spoétki zawarte w zeznaniu rocznym dotyczace podatku dochodowego od
0s6b prawnych obejmujace:

a) firme (nazwe) i numer identyfikacji podatkowej Spotki;
b) wskazanie roku podatkowego;
c) informacje o wysokosci:

a. osiagnietego przychodu,

b. poniesionych kosztow uzyskania przychodow,

c. osiagnietego dochodu albo poniesionej straty,
d. podstawy opodatkowania,
e. kwoty naleznego podatku,

publikowane sa corocznie, w terminie do dnia 30 wrzesnia w Biuletynie Informacji Publicznej
na stronie podmiotowej urzedu obstugujacego Ministra wtasciwego do spraw finansow
publicznych (pod adresem: https://www.gov.pl/web/finanse/indywidualne-dane-
podatnikow-cit).

Publikowane w powyzszym terminie dane pochodza z zeznania podatkowego ztozonego za
rok podatkowy, ktéry zakonczyt sie w roku kalendarzowym poprzedzajacym rok podania
indywidualnych danych podatnikéw do publicznej wiadomosci, wedtug stanu na pierwszy
dzien miesiaca poprzedzajacego miesiac, w ktorym indywidualne dane podatnika maja
zosta¢ podane do publicznej wiadomosci.

Spoétka wypetnita swoje obowiazki podatnika (ptatnika) w zakresie pozostatych rozliczonych
podatkow, w odniesieniu do ktorych zobowigzanie podatkowe Spotki powstato w roku 2020.
Spotka wywiazata sie rowniez nalezycie ze wszystkich zwiazanych z tym obowiazkéw
informacyjnych wobec organow podatkowych (w szczegolnosci w ustawowych terminach
ztozone byty wtasciwe deklaracje podatkowe oraz jednolite pliki kontrolne).
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Spotka w roku 2020 nie przekazywata Szefowi Krajowej Administracji Skarbowej informacji
o schematach podatkowych, o ktorych mowa w art. 86a § 1 pkt 10 Ordynacji podatkowej.

lll. Transakcje z podmiotami powigzanymi i dziatania restrukturyzacyjne

Transakcje z podmiotami powigzanymi w rozumieniu art. 11a ust. 1 pkt 4 Ustawy CIT,
ktorych wartos¢ przekracza 5% sumy bilansowej aktywow Spotki

W roku podatkowym 2020 Spotka dokonywata transakcji z podmiotami zaleznymi kapitatowo,
to jest Bowim-Podkarpacie sp. z 0.0., Betstal sp. z 0.0. oraz Passat-Stal S.A., ktorych taczna
wartos¢ przekroczyta 5% sumy bilansowej aktywow Spotki w rozumieniu przepisow o
rachunkowosci ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
finansowego Spotki.

Transakcje z podmiotami powigzanymi dotyczyty:
e Bowim-Podkarpacie sp. z 0.0. - sprzedazy towarow,
e Betstal sp. z 0.0. - sprzedazy towardw oraz zakupu ustug przerobu,
e Passat S.A. - sprzedazy towarow, zakupu ustug i produktow.

Zestawienie wartosci zapisow ksiegowych odnoszacych sie do transakcji Spotki z podmiotami
powigzanymi w roku 2020 r. zawarto w Nocie 47 do jednostkowego sprawozdania
finansowego Spotki za rok 2020, z ktorej wyciag przedstawiono ponizej:

Bowim - Podkarpacie Sp. z o.0.

Naleznosci od podmiotéw powigzanych - z wyjatkiem pozyczek 3510 838,06
Nalezno$ci z tytutu udzielonych pozyczek 0,00
Zobowigzania wobec podmiotéw powigzanych - z wyjatkiem 1643,59
pozyczek

Zobowigzania z tytutu otrzymanych pozyczek 0,00
Sprzedaz na rzecz podmiotéw powigzanych 38 001 887,68
Zakupy na rzecz podmiotéw powigzanych 5 100,00
Pozostate przychody operacyjne 60 146,63
Pozostate koszty operacyjne 0,00
Przychody finansowe 30 082,21
Koszty finansowe 34 688,88
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Betstal Sp.z o.0.

Naleznoéci od podmiotow powigzanych - z wyjatkiem pozyczek 738 728,82
Naleznoéci z tytutu udzielonych pozyczek 0,00
Zobowigzania wobec podmiotdéw powigzanych - z wyjatkiem 0,00
pozyczek

Zobowigzania z tytutu otrzymanych pozyczek 0,00
Sprzedaz na rzecz podmiotéw powigzanych 1 836 989,85
Zakupy na rzecz podmiotéw powigzanych 8631 615,01
Pozostate przychody operacyjne 5612,73
Pozostate koszty operacyjne 0,00
Przychody finansowe 0,00
Koszty finansowe 0,00
Passat — Stal S. A.

Naleznosci od podmiotdéw powigzanych - z wyjatkiem pozyczek 0,00
Naleznosci z tytutu udzielonych pozyczek 5 068 990,03
Zobowigzania wobec podmiotow powigzanych - z wyjgtkiem 3176 749,16
pozyczek

Zobowigzania z tytutu otrzymanych pozyczek 0,00
Sprzedaz na rzecz podmiotdéw powigzanych 108 884 524,30

Zakupy na rzecz podmiotow powigzanych

131 380 043,30

Pozostate przychody operacyjne 39 254,86
Pozostate koszty operacyjne 0,00
Przychody finansowe 196 387,27
Koszty finansowe 129 392,64

Spotka realizuje obowiazki dotyczace sporzadzania dokumentacji cen transferowych w
transakcjach z podmiotami powigzanymi zgodnie z obowigzujacymi przepisami Ustawy CIT.
Planowane lub podejmowane dziatania restrukturyzacyjne

Spotka w roku podatkowym 2020 nie podejmowata ani nie planowata dziatan
restrukturyzacyjnych mogacych mie¢ wptyw na wysokos¢ zobowigzan podatkowych Spotki
lub podmiotdéw z niag powiazanych w rozumieniu art. 11a ust. 1 pkt 4 Ustawy CIT.
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IV. Wnioski o interpretacje podatkowe, stawkowe i akcyzowe
Spoétka w roku podatkowym 2020 nie sktadata wnioskow o wydanie:

a) ogolnej interpretacji podatkowej, o ktérej mowa w art. 14a § 1 Ordynacji
podatkowej,

b) interpretacji przepisow prawa podatkowego, o ktorej mowa w art. 14b Ordynacji
podatkowej,

c) wiazacej informacji stawkowej, o ktorej mowa w art. 42a ustawy o podatku od
towarow i ustug,

d) wiazacej informacji akcyzowej, o ktorej mowa w art. 7d ust. 1 ustawy z dnia 6
grudnia 2008 r. o podatku akcyzowym.

V. Rozliczenia na terytoriach lub w krajach stosujacych szkodliwa konkurencje
podatkowa

Spoétka w roku podatkowym 2020 nie dokonywata rozliczen podatkowych na terytoriach lub
w krajach stosujacych szkodliwa konkurencje podatkowa wskazanych w aktach
wykonawczych wydanych na podstawie art. 11j ust. 2 i na podstawie art. 23v ust. 2 ustawy
z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od os6b fizycznych oraz w obwieszczeniu
ministra wtasciwego do spraw finansow publicznych wydanym na podstawie art. 86a § 10
Ordynacji podatkowej.
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